MISION PERMANENTE ANTE LAS NACIONES UNIDAS

Intervencion de S.E. Sefiora Laura Albornoz Pollman
Ministra Directora del Servicio Nacional de 1 Muier










Nuestras somedades cada vez mas abiertas y con mayor aceptacion de la
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autoridades y mucho mas conscientes de sus derechos.

En este marco de camblos profundos con la Ilegada del siglo XXI, en Chile
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mujeres en el ambito publico, y que recientemente ha culminado, no s6lo con
la elecciéon de una mujer en la Presidencia de la Republica, sino también con
un Gabinete paritario.
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A través de estos instrumentos, el Servicio Nacional de la Mujer impulsa,

coordina, asesora y valida, la implementacion de medidas que permitan,
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requerimientos del Programa de Mejoramiento de la Gestion (PMG), cuyo
cumplimiento supervigila el Ministerio de Hacienda Publica, y que esta
vinculado a incentivos monetarios por desempefio exitoso.

El Programa de Mejoramiento de la Gestion, al que hago referencia, se
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Con respecto a la educacion parvularia, la Presidenta Bachelet decidid, en el
marco de sus primeras medidas y compromisos de gobierno, constituir un
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de pre transicion y transicion, amplie su cobertura y se haga obligatoria.

Esta decisiobn tendra un gran impacto, toda vez que considera,
preferentemente a los nifios y nmas de sectores mas vulnerables, que
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institucionalizando lo que hemos denominado “una igualdad desde la cuna”.
Pero, no sélo supondra una incalculable oportunidad para los nifios y nifias
de nuestro pais, sino que, ademas, dicha politica esta disefiada para
kenefiniar 3, munhas _grijargs . y'a _hoygugren, insgriates on _al merrade.
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mayor vuinerabilidad, se mantlene el esfuerzo por prlorlzar en mu;eres
igrmn_Im ﬁ‘ﬁﬁﬂ l— a treviAo_da e

establezcan mayores controles para la formalizacién de la relacién laboral y
para avanzar hacia la proteccién en seguridad e higiene en el trabajo.
Asimismo, se han mejorado las oportunidades de acceso y condiciones de
trabajo, incorporando programas de cuidado infantil para los hijos e hijas de
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interesantes programas de fortalecimiento del microemprendimiento
femenino.

Sumado a lo anterior, es |mportante destacar que se ha avanzado en la
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La modernizacion del sistema de justicia ha constituido uno de los
principales compromisos de los gobiernos democraticos. Se ha consolidado
una nueva justicia penal, en la que, la funcién constitucional de proteccién a
las victimas, se asigha al Ministerio Publico, creandose ademas, en cada
una de las regiones del pais, unidades especializadas para la investigacion
de delitos sexuales, violentos e intrafamiliares.

La creacion de una justicia especializada en asuntos de familia, constituye
otra transformacién importante de conocer por esta Comisién. Los 51 jueces
de menores antes existentes, son sustituidos por 258 jueces de Familia,
agrupados en 60 tribunales especializados e interdisciplinarios. En general,
se triplica la inversion publica en esta materia.
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PARTICIPACION

).os_esfuerzos desoleaados por instalar en la sociedad chilena los temas de

género muestran un salto cualitativo y trascendental en la incorporacion de
las mu;eres a los espacios publicos de poder pohtlco en un hecho sin
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la paridad de género en la designacion de todos sus colaboradores
directos/as, esto es, todos los y las Ministros/as, Subsecretarios/as e
Intendentes/as de las 13 Regiones del pais. Con la voluntad de la Presidenta
de promover una participacién equilibrada de mujeres y hombres en las
instituciones democraticas, esta dando una potente sefnal a la sociedad.

Si bien con la actual administracion, la participacién de las mujeres ha
alcanzado gran visibilidad, en la dltima década la presencia de las mujeres
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