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A/RES/77/335 Neubelebung der Tatigkeit der Generalversammlung

rung zum flinfundsiebzigsten Jahrestag des Bestehens der Vereinten Nationen seinen in-
haltsreichen Sachbericht ,,Unsere gemeinsame Agenda“! als Grundlage zur weiteren Prii-
fung vorgelegt hatte;

in Anbetracht der Bedeutung der Geschaftsordnung der Generalversammlung, die
auch weiterhin als Richtschnur fiir ihre Tatigkeit dient,

in Anerkennung dessen, dass Mehrsprachigkeit als ein zentraler Wert der Organisation
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12. begruBt den Beschluss des Présidenten der Generalversammlung auf ihrer sie-
benundsiebzigsten Tagung, das Thema ,,Ein Wendepunkt: transformative Lésungen fir mit-
einander verkniipfte Herausforderungen® als Thema der Generaldebatte zu wahlen, und be-
griitt auBerdem den Beschluss des designierten Prasidenten der Generalversammlung, das
Thema ,,Vertrauen wiederherstellen und globale Solidaritat neu entfachen: Beschleunigung
der Umsetzung der Agenda 2030 und ihrer Ziele fur nachhaltige Entwicklung auf dem Weg
zu Frieden, Wohlstand, Fortschritt und Nachhaltigkeit fur alle als Thema der Generalde-
batte der achtundsiebzigsten Tagung der Versammlung zu wéhlen;

13.  betont, wie wichtig es ist, die Resolutionen der Generalversammlung auf nicht-
selektive Weise durchzufihren, einschlieRlich der Resolutionen tber die Neubelebung ihrer
Tatigkeit, die Folge- oder weitere MalRnahmen erfordern, wie aus dem aktualisierten Ver-
zeichnis der Versammlungsresolutionen uber die Neubelebung im Anhang zum Bericht der
Ad-hoc-Arbeitsgruppe hervorgeht;

14. begruft die Bemihungen der Prasidentschaft der Generalversammlung, die
Synergien, die Kohédrenz und die Komplementaritat zwischen den Tagesordnungen der Ver-
sammlung und ihrer Hauptausschiisse sowie des Wirtschafts- und Sozialrats und seiner Ne-
benorgane zu verstérken, begriif3t in dieser Hinsicht ferner den regelméiigen Austausch und
die verstarkte Koordinierung zwischen den Prasidentschaften der Generalversammlung, des
Sicherheitsrats und des Wirtschafts- und Sozialrats und beflirwortet die Fortsetzung dieser
Praxis;

15. begruBt aulerdem die Initiativen von Mitgliedstaaten zur Férderung des Kapa-
zitatsaufbaus und des Wissens uber die Beziehung zwischen der Generalversammlung und
des Sicherheitsrats, unter anderem die Abhaltung einer Arbeitstagung im Kontext der Neu-
belebung der Tétigkeit der Generalversammlung;

16. betont, dass die zwischenstaatlichen Organe der Vereinten Nationen im Rahmen
ihrer jeweiligen Mandate wirksam auf die vollstandige Umsetzung der Agenda 2030 fir
nachhaltige Entwicklung® und der darin enthaltenen Ziele fiir nachhaltige Entwicklung hin-
wirken und verstarkte Anstrengungen unternehmen missen, um eine neue Dynamik fiir ihre
Verwirklichung innerhalb der international vereinbarten Fristen zu schaffen, nach Méglich-
keit auch durch Bestimmungen zur Beschleunigung ihrer Umsetzung in den einschlégigen
Resolutionen;

17. unterstreicht die dringende Notwendigkeit, das Primat, die Bedeutung und die
bewéhrte Praxis der Generaldebatte der Generalversammlung zu erhalten, und

a) betont, dass die Zahl der Veranstaltungen auf hoher Ebene am Rande der Gene-
raldebatte auf solche begrenzt werden muss, die von zentraler Bedeutung sind und die un-
mittelbare Aufmerksamkeit der Staats- und Regierungsoberh&upter erfordern, um eine kon-
struktive Beteiligung aller Lander an der Generaldebatte zu erméglichen;

b)  fordert die Prasidentschaft der Generalversammlung, die Mitgliedstaaten, den
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informelle Vorabkonsultationen zur Ermittlung von Nebenveranstaltungen zu ahnlichen
Themen, um Uberschneidungen auf ein MindestmaR zu beschranken und dem Sekretariat
Detailinformationen zu den geplanten Nebenveranstaltungen zu Gbermitteln;

d)
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23. Dbittet die Présidentschaft der Generalversammlung, die Ergebnisse der Mafinah-
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31. ersucht die Sekretariats-Hauptabteilung Globale Kommunikation und ihr Netz-
werk von Informationszentren der Vereinten Nationen, auch weiterhin Manahmen zu er-
greifen, um der Offentlichkeit sachlich richtige, unparteiische, umfassende, ausgewogene,
aktuelle und zugangliche Informationen Uber die Aufgaben und Verantwortlichkeiten der
Generalversammlung wahrend ihrer Tagung in allen sechs Amtssprachen und im Rahmen
der vorhandenen Mittel in méglichst vielen Nicht-Amtssprachen und Plattformen zur Ver-
fligung zu stellen, und ersucht den Generalsekretér und die Présidentschaft der Generalver-
sammlung, sich auch kunftig um den Erhalt der Mehrsprachigkeit zu bemiuhen, um die Rolle,
die Tatigkeit und die Beschliisse der Versammlung in der Offentlichkeit bekannter und ver-
stdndlicher zu machen;

32.  nimmt mit Anerkennung Kenntnis von den Fortschritten bei der Automatisierung
der Veroffentlichung von Informationen tber die Tatigkeit der Generalversammlung, ein-
schliellich der Liste der Resolutionen, und ersucht die Hauptabteilung Globale Kommuni-
kation, in Zusammenarbeit mit der Sekretariats-Hauptabteilung Generalversammlung und
Konferenzmanagement weiter nach neuen Mdglichkeiten der Bereitstellung dieser Informa-
tionen im Rahmen der vorhandenen Mittel zu suchen;

Arbeitsmethoden

33. Dbetont, dass es wiinschenswert ist, dass die Generalversammlung ihre Tagesord-
nung strafft und mehr Zeit fur sachlich-inhaltliche und interaktive Dialoge sowie fur die
Uberpriifung der Durchfiithrung der von ihr verabschiedeten Resolutionen aufwendet;

34. stellt fest, dass dringend konzertierte Anstrengungen unternommen werden mis-
sen, um die Tagesordnung der Generalversammlung zu straffen, wo angemessen, und

a)  verweist in dieser Hinsicht auf die Analyse der Tagesordnung der Generalver-
sammlung, die in Weiterverfolgung der Resolution 58/126 veroffentlicht wurde, und ersucht
das Sekretariat, wéhrend der achtundsiebzigsten Tagung ein Sitzungspapier mit einer Dar-
stellung der Entwicklung der Tagesordnung der Generalversammlung zu erstellen, um die
Beratungen dartber zu erleichtern, welche weiteren Punkte alle zwei oder drei Jahre behan-
delt, zusammengefasst oder gestrichen oder als Punkte gekennzeichnet werden konnten, die
nach entsprechender Notifizierung durch einen Mitgliedstaat gemaf Ziffer 4 b der Anlage
zur Resolution 58/316 vom 1. Juli 2004 zur Behandlung durch die Mitgliedstaaten auf der
Tagesordnung verbleiben;

b)  betont, dass die Generalversammlung und ihre Hauptausschiisse auf jeder Ta-
gung im Benehmen mit den Mitgliedstaaten konkrete VVorschlage dazu unterbreiten missen,
welche weiteren auf der Tagesordnung der Versammlung stehenden Punkte alle zwei oder
drei Jahre behandelt, zusammengefasst oder gestrichen oder als Punkte gekennzeichnet wer-
den kénnten, die nach entsprechender Notifizierung durch einen Mitgliedstaat geméaR Zif-
fer 4 b der Anlage zur Resolution 58/316 zur Behandlung auf der Tagesordnung verbleiben,
einschlieBlich durch die Einfuhrung einer Verfallsklausel, mit der ausdriicklichen Zustim-
mung des einbringenden Staates/der einbringenden Staaten, unter Berlicksichtigung aller
einschlagigen Empfehlungen der Ad-hoc-Arbeitsgruppe;

c)  ermutigt die Présidentschaft der Generalversammlung, dafiir zu sorgen, dass der
Prasidialausschuss in dieser Hinsicht eine aktivere Rolle spielt, im Einklang mit der Ge-
schéftsordnung der Versammlung, und ersucht die Prasidentschaft ferner, auch weiterhin im
Laufe der Tagung informelle Sitzungen des Préasidialausschusses einzuberufen, um konkrete
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Resolution 58/316 gegebenenfalls zur jahrlichen Behandlung durch die Generalversamm-
lung auf der Tagesordnung verbleiben, unter Berticksichtigung dessen, dass die einbringen-
den Staaten zustimmen miissen;

d) ersucht das Sekretariat, die Ad-hoc-Arbeitsgruppe auf der achtundsiebzigsten
Tagung der Generalversammlung tiber die Umsetzung der friiheren Beschliisse zur Straffung
der Tagesordnung der Versammlung, einschlieBlich derjenigen zur Rolle des Présidialaus-
schusses, zu unterrichten, um das Problem der zunehmenden Uberfrachtung der Tagesord-
nung der Versammlung weiter anzugehen;

35. bekraftigt die Notwendigkeit, die Arbeitsmethoden der Hauptausschusse weiter
zu verbessern, und

a) bittet in dieser Hinsicht jeden Hauptausschuss, zu einem frilheren Zeitpunkt auf
der achtundsiebzigsten und der neunundsiebzigsten Tagung seine Arbeitsmethoden gegebe-
nenfalls unter dem Tagesordnungspunkt ,,Neubelebung der Tatigkeit der Generalversamm-
lung* weiter zu erértern, darunter auch die Moglichkeit der Abhaltung sachlich-inhaltlicher
und interaktiver Dialoge, und ersucht in dieser Hinsicht jeden Hauptausschuss aufierdem,
der Ad-hoc-Arbeitsgruppe auf der achtundsiebzigsten und neunundsiebzigsten Tagung ge-
gebenenfalls aktuelle schriftliche Informationen Uber die seit der letzten Aktualisierung bei
den MaRnahmen zur Verbesserung der Arbeitsmethoden der Ausschisse erzielten Fort-
schritte vorzulegen, einschlieBlich zu der Frage, welche Empfehlungen der Ad-hoc-Arbeits-
gruppe angenommen wurden;

b) bittet die Vorsitzenden der Hauptausschisse, die Ad-hoc-Arbeitsgruppe auch
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und Zusammenarbeit zwischen den ernannten Ko-Vorsitzenden und Ko-Moderierenden der
verschiedenen zwischenstaatlichen Prozesse gestarkt hat, und ermutigt die Prasidentschaft
der kuinftigen Tagungen der Generalversammlung zur Fortsetzung dieser Praxis;

40. wirdigt den Présidenten der Generalversammlung auf ihrer siebenundsiebzigs-
ten Tagung fir die Einberufung wissenschaftlicher Informationssitzungen und legt den Mit-
gliedstaaten eindringlich nahe, zu erwégen, die Verhandlungen und Entscheidungsprozesse
der Versammlung auf eine wissenschaftlich fundierte Informationsgrundlage zu stellen;

41. wirdigt die Prasidenten der Generalversammlung auf ihrer sechsundsiebzigsten
und siebenundsiebzigsten Tagung fir die Einsetzung des Beirats fur Gleichstellung und die
Einberufung der Generalversammlungs-Plattform der Staats- und Regierungschefinnen und
beflirwortet die Fortsetzung dieser Initiativen auf kiinftigen Tagungen der Versammlung;

42. begrifit, dass im Rahmen der Bemiihungen zur Férderung der Geschlechterpa-
ritdt immer mehr Frauen fir Positionen in den Nebenorganen der Generalversammlung no-
miniert werden, und ermutigt die Mitgliedstaaten, dies auch weiterhin zu tun;

43. bekraftigt die Notwendigkeit, das Journal of the United Nations unter strikter
Einhaltung der Regel 55 der Geschéftsordnung der Generalversammlung in allen sechs
Amtssprachen herauszugeben, und unterstreicht in diesem Zusammenhang, wie wichtig es
ist, noch mehr Informationen in den sechs Amtssprachen im Journal zu veréffentlichen,
ersucht den Generalsekretdr erneut, die Ad-hoc-Arbeitsgruppe jahrlich tber die diesbezlig-
lich erzielten Fortschritte zu unterrichten, und ersucht das Sekretariat, zu diesem Zweck
weiter kostenneutrale Optionen zu prifen;

44. Dbittet die Haupteinbringer von Resolutionsentwiirfen, die den Delegationen zur
Behandlung vorgelegt werden, die Verfahrenspraxis zu beriicksichtigen, die auf friiheren
Tagungen angewandt wurde, um die Effizienz der Tatigkeit der Generalversammlung und
ihrer Hauptausschiisse sowie des Wirtschafts- und Sozialrats und seiner Nebenorgane zu
verbessern, und ersucht das Sekretariat, die Haupteinbringer von Resolutionsentwdirfen tiber
seine Leitlinien fur die Ausarbeitung, Miteinbringung und Vorlage von Vorschldagen zur
Behandlung im Plenum der Generalversammlung zu informieren;

45. erinnert an die in den Resolutionen 60/286 vom 8. September 2006 und 66/294
vom 17. September 2012 enthaltenen Bestimmungen zu seinen Resolutionen und empfiehilt,
dass die Resolutionen der Generalversammlung kurz sein sollten, insbesondere der Préam-
belteil, und dass der Beschlussteil stirker handlungsorientiert gestaltet sein sollte, um si-
cherzustellen, dass sie wirksam durchgefiihrt werden und eine groRere politische Wirkung
haben;

46. bekraftigt sein in Ziffer 47 der Resolution 75/325 enthaltenes Ersuchen beziig-
lich der e-deleGATE-Module und

a)  ersucht das Sekretariat, die den Delegierten im Rahmen der e-deleGATE-Platt-
form bereitgestellten elektronischen Dienste zu konsolidieren, um ein zentrales Portal fir
den Zugang zu diesen Diensten zu schaffen;

b)  fordert ihre Nebenorgane auf, so weit wie mdglich die bestehenden e-dele-
GATE-Module zu nutzen;

c) ersucht das Sekretariat, die Delegierten regelmaBig Uber die Nutzung der
e-deleGATE-Plattform und anderer von ihnen in Anspruch genommener Online-Hilfsmittel
zu informieren und Schulungen zu deren Nutzung zu veranstalten;

d) ersuchtdas Sekretariat auBerdem, die Ad-hoc-Arbeitsgruppe uber die derzeitige
und kiinftige Funktionalitét der e-deleGATE-Plattform zu unterrichten;
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leisten, und stellt fest, wie wichtig es ist, in der Geschéftsordnung der Generalversammlung
ihrer Tatigkeit genau Rechnung zu tragen;

55. ersucht das Sekretariat, der Generalversammlung auf ihrer achtundsiebzigsten
Tagung eine Bewertung der Auswirkungen der vorgezogenen Eréffnung dieser Tagung vor-
zulegen und sie dabei auch tber die voraussichtlichen Auswirkungen einer VVorverschiebung
des Beginns der ordentlichen Tagungen auf Ende August zu informieren, und beschlieft,
auf der neunundsiebzigsten Tagung Moglichkeiten fir einen friheren Beginn der ordentli-
chen Tagung zu erértern;

Auswahl und Ernennung des Generalsekretérs oder der Generalsekretérin und
anderer Leiterinnen und Leiter

56. bekréaftigt die wichtige Rolle des Generalsekretars im Kontext der aktuellen glo-
balen Herausforderungen und bei der Umsetzung der drei S&ulen der Vereinten Nationen —
Frieden und Sicherheit, Menschenrechte und nachhaltige Entwicklung;

57. bekréaftigt ihre Entschlossenheit, im Rahmen der Ad-hoc-Arbeitsgruppe und im
Einklang mit Artikel 97 der Charta die griindliche Priifung der Fragen im Bereich des dritten
Themenkomplexes der Arbeitsgruppe tber die Neubelebung der Tétigkeit der Generalver-
sammlung fortzusetzen, einschlielflich der Prifung innovativer Moglichkeiten zur Verbes-
serung samtlicher Aspekte des Verfahrens zur Auswahl und Ernennung des Generalsekre-
tars oder der Generalsekretérin und anderer Leiterinnen und Leiter, verweist auf alle ein-
schldgigen Resolutionen, bekraftigt die in der Geschéftsordnung der Versammlung, insbe-
sondere in der Regel 141, festgelegten anwendbaren Verfahren und anerkennt die bestehen-
den einschlégigen Verfahren der Versammlung;

58. ermutigt die kinftigen Prasidentschaften der Generalversammlung, aktiv zur
Umsetzung der in allen einschldgigen Resolutionen, insbesondere den Resolutionen 69/321
vom 11. September 2015 und 70/305 vom 13. September 2016, enthaltenen Bestimmungen
flr die Auswahl und Ernennung des néchsten Generalsekretars oder der nachsten General-
sekretérin beizutragen, und betont, dass das Verfahren fir die Auswahl und Ernennung des
Generalsekretars oder der Generalsekretdrin und anderer Leiterinnen und Leiter von den
Grundsatzen der Transparenz und der Inklusivitat geleitet sein muss;

59. begriuft die Fortschritte beim Verfahren zur Auswahl und Ernennung des Gene-
ralsekretérs oder der Generalsekretérin entsprechend den Resolutionen 69/321, 70/305,
71/323 vom 8. September 2017 und 72/313 vom 17. September 2018, die ohne Abstimmung
und in voller Ubereinstimmung mit dem Mandat der Generalversammlung nach Artikel 97
der Charta verabschiedet wurden, und bekraftigt ihre friiheren Resolutionen, in denen sie
sich auf die Grundsétze der ausgewogenen Vertretung der Geschlechter und des turnusma-
Rigen regionalen Wechsels bei der Ermittlung und Ernennung des besten Kandidaten oder
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eines Stellenportals fur hochrangige Fuhrungskrafte und befurwortet dessen Weiterentwick-
lung, unter anderem durch die Ermittlung innovativer Moglichkeiten der Veroffentlichung
von Bewerbungsaufrufen;

71. ersucht das Sekretariat, die Ad-hoc-Arbeitsgruppe auf der neunundsiebzigsten
Sitzung Uber den Talentpool fiir obere Fihrungsebenen, das Stellenportal fir hochrangige
Fuhrungskrafte und andere MalRnahmen zu unterrichten, die die Transparenz und Zugang-
lichkeit des Verfahrens zur Auswahl und Ernennung von Leitungspersonal erhéhen sollen;

72. bekréaftigt, dass keine Stelle als ausschliel}liches Reservat eines bestimmten Mit-
gliedstaats oder einer bestimmten Gruppe von Staaten angesehen werden darf und dass der
Generalsekretar sicherstellen soll, dass diesem Grundsatz getreu dem Grundsatz der ausge-
wogenen geografischen Verteilung entsprochen wird,;

73. begruft die Erhaltung der Geschlechterparitdt in der Hochrangigen Manage-

13/16


https://undocs.org/ot/A/RES/51/241
https://undocs.org/ot/A/RES/72/254

A/RES/77/335



Neubelebung der Tatigkeit der Generalversammlung A/RES/77/335

23-17566 15/16


https://undocs.org/ot/A/RES/69/321

A/RES/77/335 Neubelebung der Tatigkeit der Generalversammlung

Anlage |
Amtseid des Generalsekretars

Ich, [Name], schwdre, das mir anvertraute Amt als Generalsekretar/Generalsekretérin
der Vereinten Nationen getreu, verschwiegen und gewissenhaft auszutiben, dieses Amt im
ausschlieBlichen Interesse der Vereinten Nationen und im Einklang mit der Charta der Ver-
einten Nationen auszuiiben und auch mein Verhalten danach auszurichten und bei der Wahr-
nehmung meiner Pflichten von einer Regierung oder einer anderen Autoritat auBerhalb der
Organisation Weisungen weder einzuholen noch entgegenzunehmen.

Anlage 11
Freiwillige Verpflichtung zur Begrenzung der Zahl der Nebenveranstaltungen

In Anbetracht der hohen Zahl von Nebenveranstaltungen am Rande der General-
debatte der Generalversammlung, die vor der Pandemie der Coronavirus-Krankheit
(COVID-19) mehr als 400 Veranstaltungen pro Tagung betrug,

begriRend, dass die Generalversammlung in ihrer Resolution 75/325 vom 10. Sep-
tember 2021 und in ihren friheren Resolutionen (ber die Neubelebung der Téatigkeit der
Generalversammlung festgestellt hat, dass es dringend notwendig ist, das Primat, die Be-
deutung und die bewahrte Praxis der Generaldebatte der Generalversammlung zu erhalten,

betonend, dass die Zahl der Veranstaltungen auf hoher Ebene am Rande der General-
debatte begrenzt werden muss,

verpflichten wir uns, die Unterzeichner,

1.  die Zahl der von unseren Delegationen am Rande der Generaldebatte veranstal-
teten, geforderten oder mitgeforderten Nebenveranstaltungen freiwillig zu begrenzen;

2. bei der Planung von Nebenveranstaltungen so weit wie mdglich andere Delega-
tionen zu konsultieren, um Veranstaltungen zu ahnlichen Themen oder Fragen zu ermitteln
und so Uberschneidungen zu minimieren und Doppelarbeit zu vermeiden;

3. dem Sekretariat rechtzeitig detaillierte Informationen iber von unseren Delega-
tionen organisierte Nebenveranstaltungen zu ibermitteln, damit sie im Journal of the United
Nations bekanntgemacht werden;

4.  die oben genannten Verpflichtungen im Hinblick auf alle Nebenveranstaltungen
einzugehen, gleichviel, in welchem Format sie stattfinden und ob sie virtuelle Veranstaltun-
gen umfassen oder aullerhalb des Amtssitzes der Vereinten Nationen ausgerichtet werden.

Alle Mitgliedstaaten, Beobachter der Generalversammlung und Institutionen des Sys-
tems der Vereinten Nationen sind eingeladen, sich dieser freiwilligen Verpflichtung anzu-
schlielen.

Ferner wird die Prasidentschaft der Generalversammlung gebeten, eine Kopie dieser
freiwilligen Verpflichtung auf der Website des Biiros der Prasidentschaft zur Verfligung zu
stellen und eine aktualisierte Liste der Unterzeichner zu fihren.
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